R PEMENTARI NVENI LECT
56/75

Partes: Federacion Gremial del Personal de la Industria de
la Carne y sus Derivados, representada por su Secretario
General Don FANTINI José Alberto, DNI N° 12.381.780, con el
patrocinio letrado del Dr. PUIA Leonardo Enrique; con domicilio en
Hipélito Yrigoyen 746 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Sindicato del Personal de Frigorifico de la Industria de la
Carne (Coérdoba) Personeria Gremial N° 673 representada por su
Secretario General Don MONTOYA José Carlos, DNI N© 11.548.278
y Secretario de Finanzas Don CHAVEZ Gabriel Lucas, DNI N°
26.643.219, con el patrocinio letrado del Dr. FLORES Roberto
Gustavo, con domicilio en Pasaje Tomas Oliver 634 de la Ciudad de
Cérdoba y la Asociacion de Frigorificos e Industriales de la
Carne (A.F.1.C.) personeria juridica otorgada por el Gobierno de
la Provincia de Cérdoba mediante Resolucion N° 109 A de fecha
12/10/1982, representada por su Presidente Cr. MARCOTEGUI
Jorge Daniel y Secretario AZCONA Rall, con el patrocinio legal del
Dr. URCIA Daniel R., con domicilio en Bv. Presidente Arturo Illia
480 PB Of. 2 de la ciudad de Cdérdoba, provincia del mismo
nombre. Se adjunta a la presente la documentacién que acredita
las personerias invocadas siendo reconocidas mutuamente por las

partes intervinientes.-

Visto: las Leyes 14250, 23551 y Decreto Reglamentario, el
Convenio C o de Trabajo 56/75, las partes manjfiestan:
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Que en virtud del devenir de los hechos las representaciones
gremiales sindicales como empresarias deben afrontar en forma
recurrente gastos inherentes a la negociacion salarial afo tras ano,
realizadas a nivel local, regional o nacional.

Que ésta representaciones también deben afrontar gastos
vinculados con la capacitacion y formaciéon de todos los
trabajadores en razén de tratarse de una labor artesanal
inexistente en las curricula educativas publicas o privadas.

Que los beneficios de la labor de estas entidades son erga ommes,
es decir para la totalidad de los trabajadores y empresas
comprendidas por el Convenio Colectivo de Trabajo, sin distincion
entre afiliados o no afiliados.

Que en el Art. 9 in fine de la Ley 14.250 se prevé la
implementacion de contribuciones para los trabajadores no
afiliados.

Que el Art. 37 de la Ley 23.551 permite la implementacion de
contribuciones de solidaridad pactadas en el marco de la
Convencién Colectiva y mediante el articulo siguiente determina
que los empleadores actuaran como “agentes de retencion”.

Que en el Convenio Colectivo de la Carne 56/75 al momento de su
celebracion se previd, en el Art. 60, el aporte para todos los
trabajadores comprendidos en el CCT con destino a das
Asociaciones de primer grado adheridas a la Federacion Gremial del
Personal de la Industria de la Carne y sus Derivadas equivalente al
1,5 % del total de sus remuneraciones .

Que otras entidades gremiales sindicales y empresariales arribaron
a acuerdos similares los que han sido debidamente homologados

por el Ministerio de Trabajo de la Nacién.
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Articulo 1°: Aplicar una contribucién solidaria a partir del 01 de
Octubre de 2009 para todos los trabajadores comprendidos en el
CCT 56/75 en la jurisdiccion del Sindicato signatario del presente,
equivalente al 1,5 % (uno y medio por ciento) del total de las
remuneraciones brutas devengadas que seran retenidos por los
empleadores y depositados en la cuenta bancaria que el Sindicato
informara fehacientemente.

Articulo 2°: Quedan exceptuados de la contribucion solidaria
establecida en el articulo anterior aquellos trabajadores que
revistan el caracter de afiliados al Sindicato.

Articulo 3°: El Sindicato declara que a partir de la celebracion del
presente renuncia a cualquier reclamo en contra de los
trabajadores o empleadores por conceptos de similar naturaleza
vinculados al Art. 60 del CCT 56/75 y relativos a periodos
precedentes, a la vez que acepta que las contribuciones que con
invocacion de esa norma, estuvieron reteniendo algunos
empleadores, sean reconvertidos conforme lo acordado en el
presente para evitar mayores costos a los trabajadores.

Articulo 4: Los empleadores efectuaran con destino A.F.I.C. una
contribucion mensual obligatoria equivalente al 1% (uno por
ciento) del total de las remuneraciones brutas devengadas
correspondientes al personal convencionado con un tope maximo
equivalente a dos sueldos de la categoria de pedn practico sin
antigliedad a partir de las remuneraciones correspondientes al mes
de Octubre de 2009 o la suma fija de monto inferior que la Junta
Ejecutiva defina para cada empresa individual. Dichas

contribuciones se destinaran al cumplimiento de las funciones y




quedando obligadas todas las empresas del sector carnico sean o
no afiliadas a la entidad gremial empresaria.

Articul °9: El sector empleador debera depositar las
contribuciones establecidas en el presente acuerdo en la fecha
establecida para el pago de las contribuciones patronales con
destino al Sistema de Seguridad Social. La mora se producird de
pleno derecho por el solo vencimiento del plazo establecido y la
liquidacion efectuada por la entidad beneficiaria servird como titulo
ejecutivo habil para su reclamo por esa via.

Se firman cuatro (4) ejemplares a un solo efecto y de un mismo
tenor, una para cada parte y el restante para presentar al
Ministerio de Trabaja, Empleo y Seguridad Social para su
homologacién a partir de la cual serd exigible, a los Cinco (5) dias
del mes de Octubre de Dos Mil Nueve.-
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